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Overzicht van de knelpuntcategorieén burgerpersoneel 14.03-2014

Algemeen: Eén van de maatregelen die is gecreéerd om de vrifwillige uitstroom van defensiemedewerkers te stimuleren is het vaststellen van
knelpuntcategorieén. Door vrijwillige uitstroom wordt het mogefijk om de potentiéle overtolligheid — en daarmee gedwongen ontslagen — binnen defensie te
beperken. Defensiemedewerkers die zijn ingedeeld in een knelpuntcategorie kunnen bif vrijwillig ontslag aansprack maken op een financiéle voorziening.
Voorts kan een defensiemedewerker die is ingedeeld in een knelpuntcategorie zich canmeiden als externe herplaatsingskandiduat waordoor aanspraak
bestaat op de daaraan verbonden financiéle- en begeleidingsvoorzieningen.

Per knelpuntcategorie is de omvang van de knelpuntcategorie en doarnaast het guotum van gewenste vrijwillige uitstroom vastgesteld. Een quotum is het
maximum aantal defensiemedewerkers in een knelpuntcategorie dat oanspraak kan maken op de voorzieningen op busis van een knelpuntcategorie SBK
2012. Defensiemedewerkers die in een knelpuntcategorie zijn ingedeeld, maar die anders dan op basis van een knelpuntcategorie uitstromen - bijvoorbeeld
vanwege leeftiidsontsiag - worden niet meegeteld voor het quotum. Indien het aantal eanvragen het quotum bereikt, wordt de knelpuntcategorie
beéindigd. De burgermedewerker die is ingedeeld in een knelpuntcategorie is niet automatisch overtollig. Doarentegen is de burgermedewerker die niet is
ingedeeld in een knelpuntcategorie niet gevrijwaard van overtolligheid. Indien het quotum wordt bereikt betekent dat overigens niet dat er voor die
categorie geen overtolfigheid meer kan ontstaan.

Het vaststelien en sluiten van knelpuntcategorieén is een doorlopend proces.

Omschrijving knelpuntcategorie Omvang Quotum
knelpuntcategorie uitstroom

Burgerpersoneel werkzaam bij het Commando Zeestrijdkrachten

Administratie/secretarieel perseneel schaal 8 3
Administratie/secretarieel personeel schaal 6 16
Administratie/secretarieel personeel schaal 5 19
Bedrijfsvoering/management schaal 12 11
Bedrijfsvoering/management schaal 11 15

Sedrijfsvoering/management schaal 10 6
Facilitair personeel schaal 10 9
Facilitair personeel schaal 9 5
B
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Facilitair personeel schaal 5
P&0 personeel schaal 10

P&0 personegl schaal 6 10
Facilitair KAM schaal 6 ]
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Financién & Control schaal 7 5 4
Financién & Control schaal 6 7 4
Financién & Control schaal 5 2 2
Logistiek/Facilitiar schaal 10 6 3
Logistiek/Facilitair schaal 7 18 2
Logistiek/Facilitair schaal 6 14 5
Logistiek/Facilitair schaal 5 27 4
Logistiek/Facilitair schaal 4 30 12
Logistiek Keten schaal 11 4] 2
Logistiek Keten schaal 10 8 2
Logistiek Keten schaal 9 24 2
Logistiek Keten schaal 7 43 4
Logistiek Keten schaal 6 31 10
Logistiek Keten schaal 5 7 2
Logistiek Keten schaal 4 30 11
Techniek management/leiding schaal 12 23 4
Techniek management/leiding schaal 11 g 2
Techniek management/leiding schaal 10 51 14
Techniek management/leiding schaal 9 54 6
Techniek productie ondersteuning schaal 10 [ 3
Techniek productie ondersteuning schaal & 15 2
Techniek produciie ondersteuning schaal 7 72 7
Techniek productie endersteuning schaal 6 9 3
Techniek productie ondersteuning schaal 5 9 2
Techniek administratieve ondersteuning schaal 6 3 2
Techniek administratieve ondersteuning schaal 5 9 2
Techniek administratieve ondersteuning schaal 4 23 9
MABE; Overig schaal 10 6 2
MABE; Overig schaal 6 5 2
Burgerpersoneel werkzaam bij het Commando Landstrijdkrachten

Burgermedewerkers tot en met schaal 14 die als "alternatieve vulling” militaire functies vervuilen 65 65
Burgermedewerkers tot en met schaal 13 die neargeschut functioneren en die niet onder het avergangsbeleid van het SBK 206 206

2012 vallen (SBK, Hoofdstuk 14, paragraaf 4)




Medewerker schaal 15, uitgezonderd is de burgermedewerker werkzaam in het werkveld {para-)medisch en sociaal
maatschappelijk {(medici enfof zargvelend personeel)

Medewerker schaal 12, uitgezenderd de burgermedewerker werkzaam in het {para)medisch en Sociaal-maatschappelijk
{medici enfof zorgverlenend personeel) werkveld en uitgezonderd de burgermedewerker werkzaam in het werkveld
materieelverwearving en afstoting. Voorts is de burgermedewerker werkzaam in het ClB-werkveld uitgezonderd. Voor het
OlB-personeel is een separate defensiebrede knelpuntcategorie opgenomen.

59

20

Medewerker schaal 11, uitgezenderd de burgermedewerker werkzaam in het {para)medisch en Sociaal-maatschappelijk
[medici enfof zorgverlenend personeel) werkveld en uitgezonderd de burgermedewerker werkzaam in het werkveld
materieelverwerving en afstoting. Voorts is de burgermedewerker werkzaam in het ClB-werkveld uitgezonderd. Voor het
0I8-personeel is een separate defensiebrede knelpuntcategarie opgenomen.

142

56

Medewerker schaal 10, uitgezonderd de burgermedewerker werkzaam in het {para)medisch en Sociaal-maatschappelijk
{medici en/of zorgverlenend personeel) werkveld en vitgezenderd de burgermedewerker werkzaam in het werkveld
materieelverwerving en afstoting. Voorts is de burgermedewerker werkzaam In het OIB-werkveld uitgezonderd. Voor het
CI8-personeel is een separate defensiebrede knelpuntcategarie opgenomen.

174

36

Medewerker schaal 9, uitgezonderd de burgermedewerker werkzasm in het {(para)medisch en Sociaal-maatschappelifk
(medici en/of zorgverlenend personeel) werkveld en uitgezonderd de burgermedewerker warkzaam in het werkveld
materieelverwerving en afstoting. Voorts is de burgermedewerker werkzaam in het O18-werkveld uitgezonderd. Voor het
GlB-personeel is een separate defensiebrede knelpuntcategorie opgenomen.

109

19

Medewerker schaal 8, uitgezonderd de medewerker werkzaam in het {para)medisch en sociaal-maatschappelijk (medici
en/of zorgverlenend personeel} werkveld en uitgezonderd de medewerker werkzaam in het werkveld materieelverwerving
en afstoting.

152

19

Medewerker schaal 7, uitgezonderd de medewerker werkzaam in het {para)medisch en sociaal-maatschappelijk (medici
enfof zorgverlenend personeel) werkveld en uitgezonderd de medewerker werkzaam in het werkveld materieelverwerving
en afstoting.

286

61

Medewerker schaal 6, uitgezonderd de medewerker werkzaam in ket {para)medisch en sociaal-maatschappelizk (medici
en/of zorgverlenend personeel) werkveld en uitgezonderd de medewerker werkzaam in het werkveld materieelverwerving
en afstoting.

332

117

Medewerker schaal 5, vitgezonderd de medewerker werkzaam in het (para)medisch en sociaal-maatschappelijk {medici
enfof zorgverlenend personeel) werkveld en uitgezonderd de medewerker werkzaam in het werkveld materieelverwerving
en afstoting.

640

197

Medewerker schaal 4 , uttgezonderd de medewerker werkzaam in het (para)medisch en sociaal-maatschappelijk {medici
enfof zorgverlenend personeel) werkveld en uitgezenderd het werkveld materieelverwerving en afstoting.

534

53

Medewerker schaal 3

200

15




Burgerpersoneel werkzaam bij het Commando Luchtstrijdkrachten

Burgermedewerkers tot en met schaal 14 die als “alternatieve vulling” militaire functies vervullen

81

Burgarmedewerkers tot en met schaal 10 die neergeschut functioneren en die niet onder het overgangsbeleid van het
SBK 2012 vallen (S8K, Hoofdstuk 14, paragrazaf 4)

40

40

Administratief medewerkers schaal 5

Logistiek Centrum Woensdrecht {LCW)

Administratief medewerker schaal 4

Administratief medewerker schaal 6

Medewerker-Arbo-S-Milieusehaall® (m.iv. 22-05-2013 gesloten i.v.m. het bereiken van het quotum)

MedewearkerArbo-S-Milieu-schaald (m.iv. 01-10-2013 gesloten i.v.m. het bereiken van het quotum]

Medewerker Arbo & Milieu schaal 7
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Viiegbasis Gilze-Rijen

Administratief medewerker schaal 4

Medewerker 25A logistiek schaal 3

Medewerker 25A logistiek schaal 4

Medewerker 25A logistiek schaal 5
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Administratief medewerker schaal 6

Medewerker Arbo & Milieu schaal 11

Medewerker Arbo & Milieu schaal 10

Medewerker 258 wegtransport schaal 4

Medewerker 404 Admlnistratle schaal 7
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AQCS Air Operations Control Center Nieuw Millingen

Medewerker 25A logistiek schaal 3
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Medewerker 254 logistiek schaal 6

Vliegbasis Eindhoven

Medewerker 25B wegtransport schaal 3 en 4

Lokatie Woensdrecht

Medewerker schaal 7, met uitzondering van technisch onderhoudspersoneel
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Vliegbasis Leeuwarden

Medewerker 25A Logistiek schaal 3

Medewerker 25A Logistiek schaal 4

Medewerker 25A Logistiek schaal 5

Medewerker 258 Wegtransport schaal 5
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Medewerker 25A Logistiek schaal 3 6 4

Medewerker 25A Logistiek schaal 4 1 1

Medewerker 25A Logistiek schaal 6 5 3

Bedrijfseconomische Zaken [BEZ)

iedewerker BEZ schaal 4 3 3

Medewerker BEZ schaal 5 2 2

Medewerker BEZ schaal 6 5 5

Medewerker BEZ schaal 7 4 3

Medewerker BEZ schaal 8 7 5

Medewerker BEZ schaal 10 7 3

Medewerker BEZ schaal 13 2 2

MVK de Kooij

Administratief medewerker schaal 4, geplaatst bij MVK de Kooij 3 3

Burgermedewerker 25A logistiek in schaal 3, geplaatst bij MVK de Kooij 3 3

Burgermedewerker 25A logistiek in schaal 4, geplaatst bij MVK de Kooij 5 3

Burgermedewaerker 25A lpgistiek in schaal 5, geplaatst bij MVK de Kooij 6 5

Burgerpersoneel werkzaam bij de Koninklijke Marechaussee

Burgermedewerkers schaal 14 werkzaam bij Staf KMAR en de P&C se¢ties van de Districten KMAR 4 2
Burgermedewerkers schaal 13 werkzaam bij Staf KMAR en de P&C sectie van de Districten KIMAR 9 7
Burgermedewerkers schaal 12 werkzaam bij Staf KMAR en P&C sectie van de Districten KMAR 21 4
Burgermedewerkears schaal 11 werkzaam bij Staf KMAR en P&C sectie van de Districten KMAR 61 25
Burgermedewerkers schaal 10 werkzaam bij Staf KMAR en P&C sectie van de Districten KMAR a8 12
Burgermedewerkers schaal 9 werkzaam bij Staf XMAR en P&C sectie van de Districten KMAR 11 4
Burgermedewerkers schaal 8 werkzaam bij Staf XMAR en P&C sectie van de Districten KMAR 28 8

Burgermedewerkers schaal 7 werkzaam bij Staf KMAR en P&C sectie van de Districten KMAR 16 3

Medewerker schaal 5 werkzaam bij Staf CKMAR of bij de sectie Planning & Control van de districten 28 22
Medewerker schaal 6 werkzaam bij Staf CKMAR of bij de sectie Planning & Control van de districten 17 10
Burgerpersoneel werkzaam bij het Commando DienstenCentra

CDC/Ondersteuningsgroep & Kabinet

Hoofd afdeling organisatie schaal 13 1 1

Senior stafmedewerker personeel schaal 12 3 1

Senior stafmedewerker organisatie schaal 12 2 1




Hoofd formatiemanagement schaal 12

Stafmedewerker personeel schaal 11

Stafmedewerker organisatie schaal 11

Stafmedewerker formatiemanagement schaal 10

Medewerker personeel schaal 7

Stafmedewerker O-beheer schaal 7
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CD¢/Ondersteuningsgroep & Kabinet, Directie Finance &Control

{staf)medewerker schaal 11

{Staf)medewerker schaal 10

{Staf)medewerker schaal 9

{Staf)medewerker schaal 8
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(Staf)lmedewerker schaal 7

(Staf)medewerker schaal 6
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CDC/Communicatie

Communicatieadviseur schaal 10

Medior Communicatieadviseur schaal 9

Junior Communicatieadviseur schaal 8
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Trafficmanager Schaal 6

CDC/Divisie Facilitair & Logistiek, Transport

Burgerchauffeur DVVO schaal 4

-]

CDC/Divisie Facilitair & Logistiek, Financieel Dienstencentrum

Hoofd servicepunt schaal 12

Medewerker P&C schaal 11

Medewerker bestuursondersteuning schaal 11

Hoofd betaalkantoor Eygelshoven schaal 11

senior medewerker AQSPM schaal 11

Medewerker |X2 schaal 10
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Medewerker IV Functioneel Gebruiksbeh schaal 10
{m.i.v. 15-08-2013 gesloten i.v.m. oprichting FABK)
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Hoofd sectie relatiebeheer schaal 10

Hoofd sectie WV&B schaal 10

Hoofd betalingsverkeer schaal 10

Hoofd sectie E&A schaal 9

Hoofd sectie K&R schaal 9

Procesmanager schaal 9
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Hoofd sectie WV&B schaal 9

1e medewerker BVK schaal 9
{m.i.v. 15-08-2013 gesloten i.v.m. oprichting FABK)
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Medewerker [V vitvoering en beheer schaal 8

Junicr medewerker operationele zaken schaal 8

Hoofd sectia WSR&A schaal 8

Medewerker relaticbeheer schaal 8

Senior medewerker backoffice schaal 8

Procesmanager schaal 8
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Senior medewerker WV&B schaal 8
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Senior medewerker E&A schaal 8

Medewerker K&R schaal 8

Senigr medewerker rekeningbeheer VOPS schaal 8

2e medewerker BVK schaal 8

Senior medewerker WV&B schaal 7
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Medewerker WVEB schaal 7
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Senfor medewerker ERA schaal 7

Medewerker kasheheer schaal 7

Medewerker rekeningbeheer VOPS schaal 7

Senior medewerker V&B (burger) schaal 7

Medewerker backoffice schaal 7

Medewerker E&A schaal 6
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Medewerker v&B schaal 6

Medewerker algemen zaken FDC schaal 6

Senior medewerker frontoffice schaal 6

Managementassistent FDC schaal 6
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Medewerker WVEB schaal &
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Senior medewerker WSREA schaal 6

Medewerker kwaliteitsbeheer bedrijfsbureau schaal 6

Medewerker bedrijfsbureau schaal 5

Medewerker frontoffice schaal 5

Junior medewerker WV&B schaal 5

Administratieve ondersteuning DIV schaal 5

Medewerker WSR&A schaal 5
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CDC/Divisie Personee!l & Gezondheidszorg

Medewerker, P-deel van de divisie P en G, schaal 6

0G &K/ GVvAM

Teamleider inrichten databeheer schaal 11

Teamleider Matlog schaal 11

Verandermanager schaal 11

Teamleider Transport schaal 11
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Docent schaal 10

Docent schaal 12

Universitair hoofddocent schaal 14

Universitair doceni schaal 12

Medewerker LTC tvs ISQ schaal 11

OpleidingsassistentiDlschaald- (m.iv. 22-05-2013 gesloten i.v.m. het bereiken van het guotum)

MedewerkerKwaliteitszorgsehaal-10 (m.i.v. 01-10-2013 gesioten iv.m. het bereiken van het quotum}

Bibligthecaris KIti schaal 10

Medewerker Bibliotheek uitleen schaal 6

Informatiespecialist schaal 7

Medewerker Beeldarchief schaal 5
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Burgerpersoneel werkzaam bij de Bestuursstaf

BS/Directie Juridische Zaken

Jurdiseh-Bostuurlifkefunctonarissen-schaald2 (m.iv, 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013}

Jurdisch-Bestuurijkefunctionsrissensehaall2-{m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2(13)

© b

BS/Administratief en secretariee!l burgerpersoneel

Admiaia%mief—ea—mepe@a-ﬁee#bupgespemreelrsehaam(m i.v. 18-02- 2014 gesloten iv.m. oprichting BS 1 november 2013)
ind } e SEFPRrson adwies {m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m.

oprlchtlng BS1 november 2013}

Adm;msepaaef-ea-seeretaﬁeel-bﬁgepper-swme!—sehaﬂs-(m iv. 18-02 2014 gesloten iv.m. oprichting BS 1 november 2013)

[m.i.v. 1B-02-2014 gesloten i.v.m.

oprlchtlng BS1 november 2013}

Adwministratiofen-secretarieelburgerpersonealschaald; (m.iv. 18-02-2014 geslaten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013)
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BS/Directie Planning en Control

Medewerkerwearkzaam-bii-de-afdelingrEZ schaal 9-tfm-12{m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m, oprichting BS 1 november
2013}
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Medewerkerwerkzaam-bijde-afdeling BOBschaal Z-44m-10(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november

2013) & 2
BS/Defensie Materieel Organisatie-beleid
Medewerkersehaald3(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 14 7
Medewerkersehaal12(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 4 7
Medewerkerschaaldi(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 18 =
BS/Hoofddirectie Algemeen Beleid
Beleidscodrdinater/seniorbeleidsadviseurschaalld(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 2 *
Beleidsadviseuralgemenebeleidszaken—sehaald3(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 4 +
Senior-beleidsmedewerkeralgemene beleidszakensehaald2(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november E Z
2013)
BS/Directie Personeel & Organisatie
Medewarkerschaal 12 uitsezonderd-R&0-advies(m.i.v. 03-08-2012 gesloten wegens bereiken quotum) 4 +
Medewarkerschaal 1l uitgezenderd P&O-advies-{m.iv. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 5 2
Medewerkerschaal-10uitcezonderd-P&O-advies(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 3 +
BS/Hoofddirectie Financién & Control
Beleidscoérdinatorsehaal13(m.iv. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) i5 2
Beleidsmedewerkersehaal 11(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) i+ 2
Jupierbeleidsrmedewerkerschaal10 (m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 3 2
BS/Directie Communicatie
Medewerkersehaald2 (m.i.v. 03-08-2012 gesloten wegens bereiken quotum) +* 3
Medewerkersehaal 11{m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 4 +
Redacteurschaal10({m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 10 3
Redeeteursehaal-9(m.iv. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 15 3
BS/Beveiligingsautoriteit
Medewerkersehaal13(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 2 1
Medewerkersehaal-12(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 5 2
BS/MlIltalre fnllchtmgen en Velllghe:dsdlenst,

a{m.i.v. 18-02-2014 gesloten 16 3
i.v.m. oprichh' ngBS 1 november 2013)
Tranche 1 met ingangsdatum 1 mei 2014 Hoofd Signaal Analyse (sq Sr medewerker Signaal analyse/Coordinator) schaal 11 1 1
Tranche 1 met ingangsdatum 1 mei 2014 Specialist Techische Interceptie schaal 8 6 3
Tranche 1 met ingangsdatum 1 mei 2014 Hoofd Radio Interceptieteam schaal 8 4 2




Tranche 1 met ingangsdatum 1 mei 2014 Master Radio Interceptor schaal 7 22 10
Tranche 1 met ingangsdatum 1 mei 2014 Management Assistent schaal 5 1 1
Tranche 2 met ingangsdatum 1 mei 2015 Specialist Technische Interceptie schaal 8 6 6
Tranche 2 met ingangsdatum 1 mei 2015 Hoofd Radio Interceptieteam schaal 8 4 4
Tranche 2 met ingangsdatum 1 mei 2015 Master Radio Interceptor schaal 7 22 22
BS/Defensiestaf

Medewerkersehaal14 (m.iv. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) + &+
Medewerkerschaal 11 uitgezonderd projectgefinancierdefunctes (m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 19 16
november 2013)

BS/Hoofddirectie Personeel

Medewerkerschaal 15 uitgezonderd DMG-eaHMG (m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 5 +
Medewerkerschaal13 uitgezonderd DMG-eaMG(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 7 3
Medewerkerschaal 12 uvitrezonderd DMG en IMG(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013} 23 =
BS/Hoofddirectie Informatievoorziening & Organisatie

Medewerkersehaal-14{m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 3 +
Medewerkersehaal-13({m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) s 2
Medewerkersehaal-12{m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) s 4
Medewerkersehaal11{m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 2 *
Medewerkersehaal9(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) + *
BS/Directie Ruimte, Milieu & Vastgoedbeleid

Medewearkersehaal14(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 2 Z
Medewerkersehaal-13(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 3 +
Medewerkersehaal 12{m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprlchnngﬁB*SVI november 2013) 4 2
Medewerkersehaat-ti{m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 5 2
BS/Militaire Inlichtingen en Veiligheidsdienst/afdeling Inlichtingen

Poliiekstrategisch-anatistsehaal-12(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 23 5
BS/Auditdienst Defensie/stafafdeling Kwaliteit en ondersteuning

Plaatsvervangend-hoofd Stafafdeling k&O-sechaal-12(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 1 ES
Militaire Luchtvaart Autoriteit

Beleidmedewearkersehaal23(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 3 kS
Directie Beleid DMO

Medewerkersehaal-14(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 4 1
Medawerkersehaal£5(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 4 1
Directie Planning & Control

Medewerkerschaal-Ll-werkzaam-bide-afdelingME(m.i.v. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) 2 1
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Medewerkerschaal 12 werkzaarm-bij-de-ofdelingpE(m.iv. 18-02-2014 gesloten i.v.m. oprichting BS 1 november 2013) | 2 1
Directie Operationeel Beleid, Behoeftestelling en Plannen
Medeweskersehas B m-bij-de-sfdeling soadbehocken {m.i.v. 18-02-2014 gesloten 1.v.m. oprichting BS 1 4 2
novernber 2013)
Burgerpersoneel werkzaam bij de Defensie Materieel Organisatie
Burgerpersoneel werkzaam bij de Defensie Materieel Organisatie- Algemeen
Medewerker die neergeschut functioneert en dig niet onder het overgangsbeleid van het SBX 2012 valt 35 29
Medewerker schaal 15 8 2
Burgerpersoneel werkzaam bij de Defensie Materieel Organisatie - JIVC IVENT kas-verplichtingendeel, staf C4i, C25C en C3i
Medewerker schaal 11, vitgezonderd SAP beheer of lead architecten of IV beveiligingsexpert 166 10
Medewerker schaal 10, uitgezonderd SAP beheer of ead architecten of IV beveiligingsexpert 128 10
Medewerker schaal 9, uitgezonderd SAP beheer of lead architecten of IV beveiligingsexpert 79 10
Medewerker schaal 8, uitgezonderd SAP beheer of lead architecten of |V beveiligingsexpert 96 15
Burgerpersoneal werkzaam bij DMO Staf {Directie Financién & Control (F8C), Ressort Veiligheid, Directieadvies & Bedrijfsondersteuning (VDB), Directie
Wapensystemen / Afdeling Veiligheid & Duurzaamheid (VD), Directie Personeel & Organisatie en de Ketenlogistieke Bedrijven .
Medewerker schaal 10, voor zover medewerker F&C 16 3]
Medewerker schaal 9, voor zover medewerker F&C 5 5
Medewerker schaal 8, voar zover medewerker F&C of VDB {uitgezonderd DIV medewerkers) of DWS / afd. vD 11 9
Medewerker schaal 7, voor zover madewerker F&C of VDB {uitgezonderd DIV medewerkers) of DWS / afd. VD 6 4
Medewerker schaal 6, uvitgezonderd DIV medewerkers 7 4
1 Medewerker schaal 5, voor zover medewerker P&O en F&C 4 3

Uitgezonderd de medewerker QIB. Deze moakt deel uit van de Defensiebrede knelpuntcategorie Auditveld (zie hieronder)
Burgerpersoneel werkzaam bij DMO Matlog [Directie Wapensystemen {excl. C4i en VD], Directie Projecten & Verwerving, Ketenlogistieke Bedrijven)

systeemtechnolegie: (m.iv. 01-10-2013 gesloten iv.m. het berelken van het quotum) 20 4
Modowerkersehaali2 A H— e ars-oa ard-a3 akanpiceahiadan b rechanicss haes

d oot & =
A a ezratictechnolegic-incl-managementenwapen anmeon aa- (m.Lv. 22-05-

2013 gesloten i.v.m. het bereiken van het quotum) 7o 7
Medewerker schaal 11, m.u.v. medewerkers gerelateerd aan de kennisgebieden hydromechanics, elektrische

systeemtechnelogie, sensortechnologie (rader /EOV/IR), scheepsbouwkundig ontwerp en 120 14
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kostenanalyse.

Medewerker schaal 9, m.u.v. medewerker projectondersteuning ICT ressort Projecten 90 11
Medewerker schaal 8 kL 19
Medewerker schaal 7,  uitgezonderd de medewerker t.b.v. stamgegevensbeheer leveranciers i.h.k.v. SAP Extern 60
Verwerven bedrijfsvoering

Medawerkersehaalé-{m.iv. 22-05-2013 gesloten i.v.m. het bereiken van het quotum) 58 5
Medewerker schaal 5 108 8
Medewerker schaal 3, m.u.v. personeel KPU-bedrijf 50 16
Burgerpersoneel werkzaam bij de Defensie Materieel Organisatie ~ JIVC {C4i, IVENT kas-verplichtingendeel)
Medewerker schaal 14,  voor zover medewerker CAMS FV 2 2
Medewerker schaal 13,  voor zover medewerker CAMS FV 6 3
Medewerker schaal 12,  voor zover medewearker CAMS FV 17 5
Medewerker schaal 9, voor zover medewerker CAMS FV, uitgezonderd SAP beheer of lead architecten of IV

beveiligingsexpert 4 2
Medewerker schaal 8, voar zaver medewerker CAMS FV, uitgezonderd SAP beheer of [ead architecten of IV

heveiligingsexpert 3 2
Medewerker schaal 7, voor zover medewerker CAMS FV, uitgezonderd SAP beheer of lead architecten of IV

beveiligingsexpert 2 2

Medewerker schaal 6, voor 2over medewerker CAMS FV 3 2
Medewerker schaal 5, voor zover medewerker CAMS FV 3 2
Medewerker schaal 4 17 10
Defensiebrede knelpuntcategorie burgerpersonee!
Auditveld {uitzezonderd burgerpersoneel werkzaam bij de KMAR. Beze zijn bij het burgerpersoneel van de KMAR opgenomen}
Medewerkerwerlzaam-inhetauditveldfinel-0i8Haschaal 12 {oprichting van de Auditfuncite Defensie met ingang van 1 juni 2013) 28 Ea
Medewerkerworkzaam-inrhetaudineeld finsl-0i8Hasehaal 11 (oprichiing van de Auditfunctie Defensie met ingang van 1 juni 2013} 24 4
Medowerker-werkzaarHn-hetauditveld{ineh-0I8)-inschaal-10 (oprichting van de Auditfunctie Defensie met ingang van 1 juni 2013) 24 18
Medewerker werkzaarHn-hetauditveld{incl-018}-in-schaal 8 (oprichting van de Auditfunctie Defensie met ingang van 1 juni 2013} 5 £
Medawerker-werkzaam-inhetauditveld linel-018)-in-sehaal8 [oprichting van de Auditfunctie Defensie met ingang van 1 juni 2013) g &
Medawerker-werkzaam-in-hetauditveld-linel-Ot8} in-sehaal Z (oprichting van de Auditfunctie Defensie met ingang van 1 juni 2013) 4 2




Overzicht knelpuntcategorieén voor militairen 02-04-2014

Algemeen;: Eén van de maatregelen die is gecrederd om de vripwillige uitsiroom van defensiemedewerkers te stimuleren is het vasistellen van
knelpuntcategorieén. Door vrijwillige uitstraom wordt het mogelijk on de potentiéle overtolligheid — en daarmee gedwongen ontslagen — binnen defensie te

beperken. Defensiemedewerkers die =ijn ingedeeld in een knelpuntcategorie kunnen bij veijwillig ontslag amnspraak maken op een financiéle voorziening,
Vooris kan een defensiemedewerker die is ingedeeld in een knelpuntcategorie zich aanmelden als externe herplaatsingskandidaat waardoor aanspraak

bestaat op de daaraan verbonden financiéle- en begeleidingsvoorzieningen.

Per knelpunicategorie is de omvang van de knelpuntcategorie en daarnaast het quotum van gewenste vrifwillige uitsiroom vastgesteld. Een quotum is het

maximumn aantal defensiemedewerkers in een kmelpunteategorie die aanspraak kunnen maken op de voorsieningen op basis van eern knelpuntcategorie SBK
2012. Defensiemedewerkers die in een knelpunteategorie zifn ingedeeld, maar die anders dan op basis van een knelpuntcategorie uitsiromen - bijvoorbeeld

vamvege leefiijdsontslag - worden niet meegeteld voor het quotum. Indien het aantal aanvragen het quotum bereiks, word! de knelpuntcategorie beéindigd.

De militair die is ingedeeld in ecn knelpunicategorie is niet automatisch overtolilg. Daarentegen is de militair die niet is ingedeeld in een knelpuntcategorie

niet gevrijwaard van overtolligheid. Indien het quotum wordt beretht betekent dat overigens niet dat er voor die categorie geen overtolligheid meer karn

onistaan.

Het vaststellen van knelpuntcategorieén is een doorlopend proces.

die SAP zijn opgeleid of de fabrieksopleiding dan wel de intemne opleiding NH-90 velgen of hebben afgerond dan wel voar
de apleiding NH-90 zijn aangewezen

Omschrijving knelpuntcategorie QOmvang Quotum
knelpuntcategorie uitstroom

Militairen van de Koninklijke Marine

Officieren van het Korps Zeeofficieren in de rang K12 42 5
QOfficieren van het Korps Zeeofficieren in de rang van KLTZ 155 19
Officieren van het Korps Administratie in de rang van KLTZ 45 11
Cfficieren van het Korps Speciale Diensten in de rang van KLTZ, uitgezonderd medici 9 4
Officieren van het Korps Speciale Diensten in de rang van LTZ) 20 12
Onderofficieren van de Subdiensteroep Operationele Dienst Operaties {QDOPS) in de rang van AQO 72 7
Onderofficieren van de Subdienstgroep Logistieke Bienst Administratie (LDA) in de rang van SMIR 70 11
Onderofficieren van de Subdiensigroep Logistieke Dienst Administratie (LDA) in de rang van $GT 91 12
Onderofficieren van de Subdienstgroep Logistieke Dienst Verzorging (LDV) in de rang van SGT 78 21
Onderofficieren van de Subdienstgroep Technische Dienst Viiegtuigtechniek (TDV} in de rang van AOQ, uitgezonderd AGO 18 [




Onderafficieren van de Subdienstgroep Technische Dienst Viiegtuigtechniek (TDV} in de rang van SMIR, uitgezonderd 35 12

SM!IR die SAP zijn opgeleid of de fabrieksopleiding dan wel de interne opleiding NH-90 volgen of hebben afgerond dan wel

voor de opleiding NH-80 zijn aangewezen

Onderofficieren van de Subdienstgroep Wapentechnische Dienst Scheepssytemen {WDS) in de rang van AQO 61 12

Onderofficieren van de Subdienstgroep Wapentechnische Dienst Viiegtuigtechniek (WDV) in de rang van AQQ, 8 5

uitgezonderd AQO die SAP zijn opgeleid of de fabrieksopleiding dan wel de interne opleiding NH-9C volgen of hebben

afgerond dan wel voor de opleiding NH-80 zijn aangewezen

Onderofficieren van de Subdienstgroep Wapentechnische Dienst Scheepssystemen {WDS), in de rang van Sergeant- 67 8

majoor, m.u.v. SMIRWDS met recente operationele ervaring bij de OZD, LCF- en M-fregatien, LPD en PS en m.u.v.

SMIRWDS die zijn ingedeeld hij SAP/SPEER c.q. zijn opgeleid in dat gebied.

Militairen van de Koninklijke Landmacht

Officieren in de rang van LKOL, voor zover niet HMV, HDV, HAV, HEV, HGY, HIV of HTV gebrevetteerd, of voor zover niet 781 20

werkzaam in de zorgverlening (medici)

Officieren in de rang van LKOL, zijnde HMV of HDV gebrevetteerd 135 10

Uitloopofficieren in de rang van MAJ, KAP en ELNT voor zover primair niet geplaatst op een uitloopfunctie 382 150

Onderofficieren in de rang van AQQ voor zover nigt werkzaam in de zorgverlening 1.577 179

QOnderofficier-muzikanten in de rang van SGT1/WMR1 62 27

Onderofficier-muzikanten in de rang van SM/OW 18 5

Onderofficieren in de rang van Sergeant/Sergeant der Eerste Kiasse behorende tot de categorie

{wapen/dienstvak) Logistiek, Bevo en Transport. 560 50

Onderofficieren in de rang van Sergeant/Sergeant der Eerste Kiasse behorende tot de categorie

(wapen/dienstvak) Lichamelijke Opvoeding & Sport 170 55

Militairen van de Keninklijke Luchtmacht

Officieren in de rang van LTKOL in de categorie 40A Administratie [ADMIN] 3 2
Eiciorenin-de-rongvoniid-in-de-cateporie- i icgoperaties-ondersteuning QO {m.iv. 2 april 2014 gesloten omdat 4 2

er geen overtolligheid meer bestaat}

Officieren-ir-derang-vanidAtHnde [m.i.v. 2 april 2014 gesloten omdat er geen & 2

overtolligheid meer bestaat)

Officieren in de rang van MAI in de categosie 32A Spott & 2

Offcieren-in-de-ranpvertinde eatoporio 15A Geondverdadigi {m.i.v. 01-10-2013 gesloten iv.m. groter verloop 41 3

dan het quotum)

DificiereninderanmvariTindocotegorie 1SCALYB (m.i.v. 01-10-2013 gesloten i.v.m. groter verloop dan het guotum} 29 4




Foici doranmuvan-ADO-indo-categod Aliegoperaties-ondersteuning 88} (m.t.v. 01-10-2013 gesloten 20 2
iv.m. groter verloop dan het quotum)
Onderoticia in-derangvan-A00in {m.i.v. 2 april 2014 gesloten cmdat er geen overtolligheid 4 2
meer bestaat)
Onderofficieren in de rang van ADO in de categorie 35A Voeding 14 2
Daderefficiorenindorammvar- A0 ndo eotogoric 358 Cabin-Attandan (m.i.v. 2 april 2014 gesloten omdat er 2 1
geen overtolligheid meer bestaat)
Onderofficieren in de rang van ADOD in de categorie 40A Administratie (ADIMINY 17 3
COnderofficieren in de rang van SM in de categorielSA Grondverdediging, m.u.v. militairen gespecialiseerd als EOD- 98 8
functionaris
Onderofficieren in de rang van SM in de categorie 32A Sporg 18 6
Cnderofficieren in de rang van SM in de categorie 35A Voeding 12 2
ASOHR-cateperie28Adogistiek-(m.i.v. 2 april 2014 gesfoten omdat er geen overtolligheld meer bestaat) 45 3
ShHegistek-{m.i.v. 2 april 2014 gesloten orndat er geen overtalligheid meer bestaat) 28 4
AQO 154 (0) GRV 41 4
ShHn-categerie12ACIS{m.iv. 2 april 2014 gesloten omdat er geen overtolligheid meer bestaat) &9 4
5M in categorie 35B Cabin ATT 4 2
Sgta-eategorie 358 Cabin-ATT—{m.i.v. 18-11-2013 gesloten i.v.m. groter verloop dan het quotum) [ )
AQQ in categarie 308 Personeel 26 3
AQOQ in categerie 40B BEZ 8 3
Maloerin.categore-008-BEZ (m.iv. 22-05-2013 gesloten iv.m. het bereiken van het quotum} 39 2
ShEn-categere14A-Gl{nationaalen-internatienaatl-(m.iv. 2 april 2014 gesloten omdat er geen overtelligheid meer 368 s
bestaat)
MajoerireategorieAMetes-[m.lv. 2 april 2014 gesloten omdat er geen overtolligheid meer bestaat} & 2
SM in categorie 17A Meteo 7 6




